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ЗАСЕДАНИЯ  КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ  
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА 
 

«____»  __________  2020  г.                                                               г. _____________________
                                                                                                                                    
                                                                                               
               На основании ст. 212 Трудового кодекса РФ и в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» был заключен договор № _________  от «___»   _____ 2020 г. между ______________ и  ______________________, Экспертом  организации, проводящей специальную оценку условий труда,  специалистом ___________________, в присутствии комиссии по проведению специальной оценки условий труда ______________________  и  работников организации на рабочих местах  проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов. При проведении идентификации организация и все работники организации выполняли свои обязанности в штатном режиме на рабочих местах с использованием закрепленного за ними оборудования и приспособлений.
Комиссией по проведению специальной оценке условий труда _____________________  предоставлены: 
- перечень рабочих мест, согласно штатному расписанию организации;
- техническая документация на используемое работниками на рабочих местах производственное оборудование;
- должностные инструкции, регламентирующие обязанности работников;
- сведения о профессиональных заболеваний и производственном травматизме;
- сведения о гарантиях и компенсациях работникам по условиям труда; 
- сведения о проведении периодических медицинских осмотров.
В результате совместной работы комиссии и эксперта  ________________ установлено:
1.Случаев профессиональных заболеваний и производственного травматизма на всех рабочих местах организации не выявлено.
2. Гарантии и компенсации работникам по условиям труда предоставляются согласно результатам аттестации рабочих мест.
3. Периодические медицинские осмотры проводятся согласно Приказа №302н Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 12.04.2011г.
      Комиссия  рассмотрела итоги работы эксперта по идентификации ОВПФ, изучила предложения работников, провела анализ должностных инструкций  и  приняла следующее решение:  
1) Идентификация ОВПФ на рабочих местах проведена экспертами согласно Приложению №2 к приказу Минтруда России от 24 января 2014 г. № 33н «Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов»   
2) нарушений в проведении идентификации ОВПФ комиссией не установлено;
3) признать работу по идентификации ОВПФ завершенной. 
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
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