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(наименование предприятия)


ПРИКАЗ № _____

«___» _________  2020  г                                                                                 г. Симферополь                                                                            
 

О проведении 
специальной оценки условий 
труда (СОУТ)
 
	В соответствии с требованиям Федерального  закона «О специальной оценке условий труда» № 426-ФЗ от 28 декабря 2013 года, статьи 212 Трудового кодекса Российской Федерации, а также принятия необходимых мер, направленных на улучшение условий труда работников, установления гарантий и компенсаций, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, обоснования финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны труда, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести  специальную оценку условий труда на рабочих местах   с  «____»  ______ 2020 г. по «____ » ________2020 г. 
	 
	
	


2. Для организации и проведения внеплановой специальной оценки условий труда создать комиссию по проведению специальной оценки условий труда (далее - комиссия), в составе:

	
	Должность
	ФИО

	Председатель комиссии:
	
	

	Члены комиссии:
	
	

	
	
	



3. Специалисту по охране труда ___________ подготовить и представить на утверждение в установленном порядке договор на проведение работ по специальной оценке условий труда с организацией, соответствующей требованиям статьи 19 или статьи 27 Федерального  закона «О специальной оценке условий труда» № 426-ФЗ от 28 декабря 2013 года.
4. Комиссии  по организации и проведению специальной оценки условий труда:
  - составить перечень рабочих мест с указанием зоны деятельности работников и объектов оценки.
- проверить наличие должностных инструкций  и инструкций по охране труда на рабочих местах;
- подготовить технические паспорта и инструкции по эксплуатации на используемое оборудование и инструменты; 
- подготовить списки оборудования, материалов и сырья, являющихся источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, на рабочих местах, работники на которых подлежат прохождению предварительным и периодическим медицинским осмотрам, согласно действующему законодательству;
· провести подготовительную работу по приведению рабочих мест в соответствие с проектными параметрами и требованиями действующих нормативных правовых актов, в т.ч. проверить наличие заземления электрооборудования, провести чистку светильников с заменой не горящих ламп, проверить работоспособность вентиляции;
- ознакомить персонал с задачами и методами проведения работ по специальной оценки условий труда;

5. Провести заседание комиссии по утверждению «Отчета о проведении специальной оценки условий труда», предоставленного организацией проводящей специальную оценку условий труда, в соответствии с требованиями  Статьи 15 Федерального  закона «О специальной оценке условий труда» № 426-ФЗ от 28 декабря 2013 года.
6. По результатам специальной оценки условий труда комиссии:
- разработать План мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда,
-  подготовить проект приказа по результатам специальной оценки условий труда. 
-  подготовить сведения о компенсациях работникам, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
-  ознакомить работников организации с результатами проведенной специальной оценки условий труда
-  представить  в Инспекцию по труду декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в  отношении  рабочих  мест,  на  которых  по  результатам  исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов условия труда признаны  оптимальными  или  допустимыми.
7. Назначить ответственным за составление, ведение и хранение документов по  специальной оценки условий труда  специалиста по охране труда __________________.
8. Руководителям подразделений ознакомить всех работников своих подразделений под роспись с копией данного приказа.
9.  Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

3. 



Директор                                                                                          ____________	
	
Приложение №1 к приказу от  «____» _______ 2020 года № _______


	«Утверждаю» 

	председатель комиссии по проведению СОУТ

	___________________ 

	(подпись, фамилия, инициалы)

	
« _____»______________ 2020  г.





График проведения специальной оценки условий труда (СОУТ)

	
Наименование работ
	Ответственные за проведение
	Срок проведения

	1. Подготовка и утверждение комиссией Перечня рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда, с указанием аналогичных рабочих мест
	Комиссия
	1 неделя

	2. Идентификация или определение потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям на рабочих местах. 
	Организация, проводящая СОУТ
	3 недели

	3. Утверждение результатов идентификации потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса.
	Комиссия
	1 неделя


	4. Составление перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, где вредные и (или) опасные производственные факторы  идентифицированы.
	Комиссия 
Организация, проводящая СОУТ
	2 недели


	5. Исследования (испытания) и измерения идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса.
	Организация, проводящая СОУТ
	3 недели

	6. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов. Составление карт специальной оценки условий труда, протоколов оценки эффективности средств индивидуальной защиты.
	Организация, проводящая СОУТ
	3 недели

	7. Составление отчета,  который включает следующие результаты проведения специальной оценки условий труда:
1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда;
2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
3) карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;
4) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
5) протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 Федерального закона (при наличии такого решения);
6) сводная ведомость специальной оценки условий труда;
7) перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
8) заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.
	Организация, проводящая СОУТ
	3 недели 

	8. Составление проекта декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении тех рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы или по  результатам  исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов условия труда признаны  оптимальными  или  допустимыми.
	Организация, проводящая СОУТ
Комиссия
	3 рабочих дня

	9. Обсуждение, внесение уточнений, подписание и утверждение отчета о проведении специальной оценки условий труда 
	Комиссия
	в срок не позднее, чем 30 календарных дней после получения отчета о проведении СОУТ

	10. Завершение работы,   передача сведений о её результатах в Федеральную государственную информационную систему учета результатов, проведения специальной оценки условий труда.
	Организация, проводящая СОУТ
	10 рабочих дней
[bookmark: _GoBack]со дня утверждения отчета о проведении СОУТ.

	11. Ознакомление работников с результатами проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах под роспись.


	Комиссия
	в срок не позднее, чем 30 календарных дней со дня утверждения отчета о проведении СОУТ. 

	12. Представление в Инспекцию по труду   декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда 
	Комиссия
	в срок не позднее чем 30 рабочих дней со дня утверждения от-чета о проведении специальной оценки условий труда.







С приказом и графиком ознакомлены:

